Elingage en sécurité « chef de manoeuvre »
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LIEU DUREE POINTS FORTS PRE-REQUIS
Site de I'entreprise 1 jour soit Prévention, Sécurité, Aucun pré-requis
7h Responsabilité, Levage, Chef demandé

de manoeuvre

> OBJECTIFS PEDAGOGIQUES

A llissue de cette formation, le participant sera en capacité d’/de

1. Intégrer la prévention dans la préparation et la réalisation de mes
opération sur mon chantier

2.  Connaitre et appliquer la réglementation et les regles de sécurité liées VAL DATION
aux actions d’élingage

3. Connaitre les différents types d’élingues et maitriser les différentes
techniques d’élingage en sécurité.

4.  Connaitre et savoir utiliser les gestes de commandements en

Questionnaire fin de formation
Remise d’une attestation
individuelle a I'issu de la

communiquant simplement mais efficacement formation
> PROGRAMME RESUME —
A. Partager un socle commun autour des les enjeux de la prévention et les —
notions de responsabilité en tant qu’élingueur chef de manoeuvre
B. Connaitre les caractéristiques de la charge a déplacer et de son
environnement DOCUMENTATION
C. Intégrer les PGP (Principes généraux de prévention) / prendre en compte, ) ,
dans les documents structurants, les EPC/EPI demandés au sein du Remise d’une brochure
CCTP et CCAP spécifique et propose a votre
D. Les principaux accessoires de levage qui s’offrent & moi pour la entreprise
réalisation

E. Les notions communes et simple a partager : accessoires de levage,
notion de centre de gravité, calcul d’ange et modes d’élingage, conversion
et détermination des points d’ancrage e ©

F. Le levage : passer des accessoires en n’oubliant pas sa préparation ainsi
gue son guidage : pouvoir transmettre au pontier/grutier les ordres de
manceuvres ou gestes de commandement

. . STAGIAIRES
> MODALITES PEDAGOGIQUES - oeran
ous compagnons / opérateurs

Le formateur-consultant s’appui sur la méthode de I'andragogie en de I'entreprise SCAM TP
proposant des situations au stagiaire dynamiques et vivantes

. . . . A 8 & 10 stagiaires par session
- Exposés théoriques / mise en pratique en équipe

- Analyse de situation par vidéo, présentation de PPSPS, CCTP, CCAP
- Ouitils d’identification des risques et d’analyse de prévention
- Travail en sous-groupes
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Elingage en sécurité « chef de manoeuvre »

> PROGRAMME PREVISIONNEL DETAILLE

AVANT LA FORMATION : Etude des besoins, validation des pré-requis et test de positionnement &

beekast
1/2 JOURNEE MATIN

> SEQUENCE 1 GENERIQUE
Lancement de la formation et cadrage réglementaire
+ La démarche de prévention de mon entreprise aujourd’hui : oui mais concrétement, c’est quoi ?
Approche réglementaire : retour sur la réglementation et les enjeux de la prévention liés a I'élingage
o La conformité du matériel
o La sécurité des appareils de levage
o Le marquage C.E

ANIMATIONS PROPOSEES
Travail autour de la CO-CONSTRUCTION d’une carte mentale de la prévention
Support PPT et cadrage via BEEKAST sur nos représentations et pratiques professionnelles
Quiz et Posters géants pour visualiser et verbaliser les risques + Echelle d’engagement en Sécurité et Santé

> SEQUENCE 2 SPECIFIQUE ET THEORIQUE
Accompagner les équipes dans I’ancrage de comportements et attitudes « préventives / sécures » au quotidien (concernant les
compagnons)
Les facteurs de risques et leurs conséquences
Les consignes de sécurité
Les interdictions / Les pictogrammes de manutention
+ LaC.M.U

IANIMATION PROPOSEE

Travail par PHOTOS + vidéos + AFFICHES A3 reprenants les différentes situations en demandant de venir
Support PPT

> SEQUENCE 3 PRATIQUE (Fiche d’observation et d’analyse d’une situation de travail dangereuse)
Réaliser les exercices de levages et les gestes de commandements
Réalisation de I'élingage de charge
Tension et vérification du bon élignage pour le déplacement de la charge
Contrdle visuel de la charge
+ Application des gestes de commandements

ANIMATIONS PROPOSEES
Visite de I’espace de stockage (Hangard, zone de stockage extérieur, ect.)
Travaille en bindme : charge identifiée, élingage a réaliser, déplacement a faire en respectant les gestes de
commandements

> SEQUENCE 4 GENERIQUE
Initier une démarche de prévention collective comme individuelle

Les étapes incontournables de la démarche : travailler en mode projet et par équipe

Favoriser une démarche systémique et participative et clarifier I'objectif de la démarche et 'engagement de I’entreprise
+  Application de la mise en pratique dans mon quotidien professionnel : je m’engage a quoi ?

ANIMATIONS PROPOSEES
Appliquer | Autoévaluation et construction d’une feuille de route personnalisée pour initier la démarche de
son établissement
Evaluer, quizz de synthése

EN FIN DE FORMATION : Evaluation sommative permettant I'évaluation de la compréhension et de I'assimilation des savoirs et &

savoir-faire abordée pendant la formation beekast
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Elingage en sécurité « chef de manoeuvre »

> COMMENTAIRES SUR LE PROGRAMME

SOURCESH

= INRS / CARSAT pour le cahier des charges de la formation
— - ED 6178 : engins de chantier et appareils de levage
— - A 815 de 'INRS : gestes et commandement des engins de levage
- Code du travail : article L4121-1 / L4121-2

Date’s_ et ”.‘°‘.’a"tes Moyens techniques Tarif : Sur devis HT Contact
d’inscription

Formation sur 1 jour Plateforme de formation Financement possible via votre . )
Délai diinscription : 15 jours Matériel OPCO. Si souhaitez, me le faire Fomain Lepinay , Gonsultant
avant le démarrage de I'action . Ordinateur savoir se rapprocher de son  pa

. ) ) ) ’ Sp2CONSULTING : référent
en intra directement en lien Tablette graphique organisme édagoaique / Handica
avec le responsable de votre Paper-board Sp2Consulting est un O.F pedagogiq P
entreprise assujetti a la TV.A

Accessibilité aux personnes en situation de handicap

Pour toutes nos formations, nous réalisons des études préalables a la formation, pour adapter les locaux, les modalités pédagogiques et
I’animation de la formation en fonction de la situation de handicap annoncée. De plus, en fonction des demandes, nous mettrons tout en
ceuvre pour nous tourner vers les partenaires spécialisés.




